
La 1ère offre de formation au Lean Management
interactive, 100% en ligne et accessible à tous !

7-Shapes, start-up basée à Angoulême (16), développe une solution innovante de
formation au Lean Management : la 7-Shapes School.
Cette plateforme, 100% en ligne, propose des formations basées sur le principe de
mix-learning et sur l’apprentissage par le jeu (Game Based Learning).
Les formations s’organisent autour d’une simulation d’entreprise interactive, de vidéos,
de quiz, de notions théoriques et de mini-jeux.

Le Lean Management et la formation

Créée par Toyota dans les années 70, la philosophie Lean vise à augmenter les
performances d’une entreprise. Ses principes clés sont l’écoute du client, la chasse aux
gaspillages, la tension des flux, l’utilisation de l’intelligence collective et l’amélioration
continue. Développer une culture Lean demande l’implication de TOUS les salariés.

L’efficacité du lean sur la performance des entreprises est plébiscitée, des petites aux
grandes entreprises (90% des grands groupes utilisent le lean versus 10% des PME et
ETI).

La formation au Lean reste un défi. La plupart des formations existantes s’adressent
aux managers. Elles sont souvent réalisées en présentiel et sont coûteuses en temps et
en argent. Les PME et ETI n’ont pas les moyens d’y accéder et ne permettent pas de
former TOUS les collaborateurs (notamment pour les grands groupes).

La solution de 7-Shapes

Notre offre de formations de connaissances et de compétences, basées sur une
simulation d’entreprise, révolutionne l’apprentissage du Lean. Certifiantes et
accompagnées par un expert en Lean, nos formations permettent de former TOUS les
collaborateurs ! Notre équipe minimise les coûts grâce à son expertise en financements
(CPF, OPCO, Région, FNE, etc).

La partie “connaissances” permet de créer une culture Lean dans l’entreprise. Avec la
partie “compétences”, les collaborateurs réalisent des chantiers d’amélioration
continue, sur le terrain. Nos experts peuvent aussi accompagner dans la durée.

La 7-Shapes School est utilisée par des milliers d’apprenants. Des grands groupes
(Araymond, Schneider Electric, Enedis, SECO, Idemia, Vuitton, etc), des PME et des ETI,
des cabinets de conseil spécialisés et des organismes de formation, tous plébiscitent la
7-Shapes School.


