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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
Paris, le 12/06/2012 

 
 

E-learning : les éditeurs FuturSkill et e-doceo par rainent les 2 e ‘Journées 
Découvertes’ de Micropole Institut  

 

Les éditeurs de plateformes e-learning Futurskill e t e-doceo ont choisi de soutenir et parrainer 
les ‘Journées Découvertes’ de Micropole Institut qu i se dérouleront du 02 au 06 Juillet 2012, à 
Paris, Lyon et Nantes. Cette semaine solidaire perm ettra aux demandeurs d’emploi et aux 
personnes en reconversion professionnelle recevoir gratuitement une formation 
professionnelle aux nouveaux métiers liés aux plate formes e-learning : consultant en 
plateformes e-learning, chef de projet e-learning o u encore administrateur de plateformes e-
learning.   

  

 
Pour la deuxième édition de ses ‘Journées Découvertes’, Micropole Institut ouvre gratuitement les 
portes de ses centres de formation à Paris, Lyon et Nantes pendant une semaine. Du 02 au 06 Juillet, 
les demandeurs d’emploi et les personnes en reconversion professionnelle pourront découvrir –sans 
bourse délier - les principaux nouveaux métiers liés aux plateformes e-learning. Ces journées 
solidaires dédiées à l’emploi, ont séduit Futurskill , éditeur de la solution Syfadis et e-doceo , éditeur 
de la plateforme LMS elearning manager. Partageant les mêmes valeurs humaines et citoyennes que 
Micropole Institut, les deux éditeurs ont décidé de parrainer l’opération. 
 

 
 « Disposer de bonnes compétences, au bon endroit et au bon moment, 
pourvoir des postes essentiels à la performance de leur entreprise : ce sont 
les défis auxquels sont confrontés les entreprises aujourd’hui, et les métiers 
de la formation et e-learning n’y échappent pas. Inscrites dans ce contexte, 
ces ‘Journées Découvertes’ ont une double vocation : faire découvrir les 
nouveaux métiers liés aux plateformes e-learning - des métiers qui évoluent 
en permanence face à l’émergence des nouvelles technologies – et 
développer l’employabilité des demandeurs d’emplois et des personnes en 
reconversion. », explique Pierre Berthou, Directeur Général Software de 

FuturSkill.     
« Dans un monde du travail en pleine mutation, ces Journées organisées 
par Micropole Institut proposent de recourir à la formation pour préparer à 
ces nouveaux métiers du e-learning afin de développer les nouveaux talents 
dont nos clients ont besoin pour mettre en œuvre stratégies e-learning et 

développer de nouveaux modes de formations.». 
 
 

« La formation c’est notre métier et la formation au service de l’emploi est 
un sujet qui nous tient à cœur. C’est donc avec un plaisir naturel que nous 
parrainons ces journées d’apprentissage qui portent sur un sujet que nous 
connaissons bien : les plateformes de formation » précise Jérôme Bruet, 

directeur général d’e-doceo. « Nous espérons ainsi faire naître de nouvelles vocations ! ».  
 
 

 

Les candidats peuvent s’inscrire jusqu’au vendredi 15 juin 2012 sur le site de Micropole Institut : 
www.micropole-institut.com 

et tenter de gagner leur place pour cette formation gratuite (dans la limite des places disponibles). 
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À propos de Micropole Institut | www.micropole-institut.com  

Filiale du groupe Micropole, Micropole Institut est un organisme de formation professionnelle spécialisé dans l’informatique, le 
développement personnel et l’e-learning présent à Paris, Nantes, Bordeaux, Toulouse et Lyon. Les solutions catalogue offrent 
plus de 350 formations éligibles au DIF. Les solutions multimodales à 360° permettent, du conseil à la  mise en œuvre, 
d’assurer le déploiement de dispositifs complets de formation au sein des entreprises. Les solutions e-learning mettent à 
disposition une équipe d’expert pour la mise en place de plateformes et de contenus e-learning spécifiques. 

 

À propos de Micropole  | www.micropole.com 

Micropole est une société de conseil et d'ingénierie, présente en Europe et en Asie, spécialisée dans les domaines de la 
Business Intelligence, de l’e-Business, de l’ERP et du CRM. Le groupe accompagne ses clients sur l'ensemble des phases d'un 
projet, du conseil à la réalisation complète de la solution, ainsi que sur la formation. Leader dans son domaine en France, en 
Suisse et en Belgique, le groupe est également présent en Chine (Shanghai et Hong Kong). Partenaire des principaux éditeurs 
de logiciels, Micropole regroupe plus de 1 300 collaborateurs et intervient auprès de 800 clients (dont 80% des groupes du CAC 
40). Micropole possède le label « Entreprise innovante » attribué par Oséo Innovation. Le groupe est coté sur le marché 
Eurolist compartiment C d'Euronext Paris et est inscrit au segment Next Economy (Code ISIN : FR0000077570 – Code 
mnémo : MUN). De plus amples informations, ainsi que le dernier rapport financier, sont disponibles sur le site de la société : 
www.micropole.com 

 

A propos de Futurskill | www.futurskill.fr  

Filiale de ManpowerGroup, FuturSkill® propose des solutions innovantes dans le domaine de l’évaluation et du développement 
des compétences. Syfadis Suite®, solution Software de FuturSkill®, est une plateforme de formation intégrée qui répond aux 
enjeux du e-learning, du blended learning et de la gestion des talents. Les solutions Syfadis Suite® sont utilisées par des 
entreprises publiques et privées dans des secteurs d’activités variés: Areva, Bouygues Telecom, IFCAM-Crédit Agricole, EDF, 
KPMG, Ministère des Finances, Primagaz, SNCF, Ministère de l’Ecologie et du Développement Durable, etc. 

 

A propos d’e-doceo | www.e-doceo.net 

Editeur français de logiciels dédiés à la formation à distance, e-doceo agit de façon complète dans la création des projets e-
learning de ses clients, opérant aussi bien au niveau technologique, que pédagogique et organisationnel. Créé en 2002, e-
doceo est présent en Allemagne, Belgique, Canada, Colombie, Espagne, France, Maroc, Mexique, Océan Indien, Pays-Bas et 
Suisse. La société s’est développée autour de trois pôles d’activités : l’édition de logiciels destinés au e-learning, la réalisation 
de programmes de formation à distance et l’accompagnement de projets e-learning.  

La qualité des services, la puissance des logiciels et l’expertise des équipes e-doceo satisfont  ses clients au quotidien : 
Adecco, AFPA, BNP Paribas, CNAM, Häagen-Dazs, Hachette Education, Interpol, Mondial Assistance, Monoprix, Natixis, 
Nathan, NorthgateArinso, Orange, Poweo, Randstad, Rexel, Roche, Sandoz, Total, UGC, Veolia Environnement, etc. 

 
 


