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iLearning Forum Paris 2015 : Le rendez-vous incontournable des professionnels du e-learning en France et en Europe
iLearning Forum Paris 2015, l’événement n°1 en France dédié à l’usage des technologies au service l’apprentissage individuel et organisationnel annonce sa prochaine édition les 27 et 28 janvier 2015 à l’Espace Champerret, Paris.
 L’accès est gratuit.

Badge d’accès au salon disponible en ligne sur: http://www.ilearningforum.org/
Paris, le 22 Septembre 2014 - iLearning Forum Paris 2015 ouvrira ses portes les 27 et 28 février 2015 à l’Espace Champerret, Porte de Champerret à Paris 17ème, en accueillant des professionnels du monde entier. Avec plus de 40 pays représentés, iLearning Forum 2015 propose un espace de salon facile d’accès en confirmant sa présence à l’Espace Champerret toujours dans le Hall A afin d’accueillir un nombre croissant d'exposants et les quelques 5000 visiteurs attendus.

iLearning Forum Paris 2015 confirme ainsi être l’évènement de référence au niveau européen le plus important en France dans le domaine des technologies au service de l’apprentissage tout au long de la vie. Pour mémoire, en 2014 l’évènement avait réuni 85 exposants internationaux, 85 intervenants de renom et plus de 4500 visiteurs.
Comme chaque année, l’accès au salon et aux conférences est totalement gratuit.

Les dernières actualités de l’édition 2015
Pour sa 15ème édition iLearning Forum Paris 2015, s’inscrit dans l’évènement global qu’est Total Talent co-organisé avec le Salon Talent Management pour offrir ainsi aux professionnels des Ressources Humaines un événement RH unique et global.
Organisé autour de thématiques cohérentes et pertinentes qui mobiliseront les décideurs RH, le salon Talent Management accueillera tous les professionnels de la Gestion des Talents. Pour plus d’informations : http://www.salontalentmanagement.com/ et http://salontotaltalent.com/ 
Sponsors et exposants au rendez-vous de l’édition 2015
50 exposants et intervenants ont d’ores et déjà confirmé leur présence comme entre autres nos sponsors    e-doceo, Speexx, MindOnSite, Demos e-learning, Cornerstone OnDemand, Symetrix, Altissia et Strass E-Learning…
La liste complète des exposants est disponible sur : http://www.ilearningforum.org/
Les conférences 

2015 sera l’année de la nouveauté au niveau des formats de conférences. Suite à une échange approfondi avec nos exposants d’une part mais aussi avec nos fidèles visiteurs d’autre part, voici quelle sera l’organisation des conférences.
A noter l’introduction de 2 nouveaux moments privilégiés dans chaque journée :
· Le matin d 9h30 à 10h30, Sally-Ann Moore animera des présentations / débats sur des thématiques proches des attentes de nos visiteurs. 

Ces conférences baptisées « SAMs » (Strategic Animated Morning Sessions) seront l’occasion pour les DRH et dirigeants n’ayant pas encore entamé de réflexion autour du d’e-learning au sein de leur organisation de faire leurs premiers pas dans ce processus.

· En fin de journée de 17h00 à 18h00, 2 tables rondes viendront clôturer les journées autour de spécialistes avisés du marché. La réforme de la formation sera entre autres au centre des échanges.

A noter également dans le courant de la journée plusieurs animations produits sur les stands de nos sponsors et fidèles exposants.

Enfin la salle de conférence n°3 accueillera durant les après-midi des sessions autour de l’innovation dans l’apprentissage des langues et sur le sujet très en vogue de l’utilisation des MOOCs en entreprise et dans la formation continue.

SALLE DE CONFERENCE N°1

	Mardi 27 Janvier
	Mercredi 28 Janvier

	9h30 – 10h30  SAMs* n°1 : Pourquoi le e-learning ?
*SAMs = Strategic Animated Morning Session, modéré par Sally Ann Moore

	9h30 – 10h30  SAMs* n°2 : Bien choisir son LMS dans un contexte multimédia, mobile et social 

*SAMs = Strategic Animated Morning Session, modéré par Sally Ann Moore


	11h00 – 13h00  Stratégie e-learning .  


	11h00 – 13h00  Etudes de cas en grandes entreprises. 

	14h00 – 16h00  Rapid Learning et Classes Virtuelles .  


	14h00 – 16h00  Contenus sur Mesure et Jeux sérieux. 

	17h00 – 18h00  Table Ronde n°1 : Présentation Interactive de quatre  cas d’études  e-learning en entreprises françaises  
	17h00 – 18h00  Table Ronde n°2 : Réforme de la formation et impact du e-learning en entreprise


SALLE DE CONFERENCE N°3

	Mardi 27 Janvier
	Mercredi 28 Janvier

	Conférence Spéciale langues

13h30 – 15h00  Innovation dans la pédagogie des langues (3 interventions)

15h00 – 17h00  Présentation de cas d’études dans l’apprentissage des langues en entreprise (4 interventions)
	Conférence spéciale éducation, MOOCs et Formation Continue

14h00 – 15h00  le rôle du e-learning dans l’éducation et l’émergence des MOOCs (2 interventions)

15h00 – 17h00  La formation continue en entreprise et l’impact des MOOCs (4 interventions)


SALLE VIP : Conférences spéciales en Anglais

	Mardi 27 Janvier
	Mercredi 28 Janvier

	10h30 – 13h00  e-eLearning in Europe 

Keynote: Sally-Ann Moore
	10h30 – 13h00  e-learning around the world 

Keynote: David Guralnick, Président of the international eLearning association.


Le programme complet détaillé sera disponible sur le site du salon le 1er janvier 2015.

A propos d’iLearning Forum

iLearning Forum est l’organisateur de plusieurs salons et conférences en Europe (Paris, Marseille, Moscou) et dans le Monde (Hong Kong, Bahrain, Vienne, Amsterdam, Dubaï) consacrés aux technologies de l’apprentissage pour le monde de l’éducation et de l’entreprise. Reprenant la suite d’eLearn Expo créé en 2000 à Paris, iLearning forum a pour objectif de réunir dans un environnement favorable à la réflexion et au « réseautage », les acteurs des technologies de l’apprentissage et les professionnels de l’éducation, de la formation et du développement des ressources humaines.

Pour en savoir plus : www.ilearningforum.org 

Contacts

Sally-Ann Moore – Directrice du Salon 

sally.moore@ilearningforum.org  Tel: 04 50 77 31 88

Anthony Rubbo – Directeur Marketing et Communication 

anthony.rubbo@ilearningforum.org  Tel: 06 64 13 42 43
Christophe Patte – Directeur du Salon Talent Management

christophe.patte@gmail.com  Tel: 09 62 03 46 87

